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Una nota sobre este documento

Este documento contiene una tabla resumen en el que se comparan las modalidades de gobierno alcalde-Concejo y Concejo-administrador, junto con las particularidades de la modalidad de San José. Además, las secciones clave de los Estatutos de la Ciudad de San José se han organizado en secciones que describen las diversas facultades y responsabilidades del Concejo, el alcalde y el administrador de la Ciudad, tal como se indica en los Estatutos de la Ciudad, así como la forma en que esas facultades y responsabilidades se han aplicado en la práctica durante las últimas décadas.


[bookmark: bookmark4][bookmark: _Toc73698525]Tabla de facultades según los Estatutos de la Ciudad
	
	Alcalde-Concejo
	Concejo-administrador
	San José

	Principios subyacentes
	-	Separación de poderes
-	Se inspira en los sistemas de gobierno nacionales y estatales
	-	Separación de la política partidista de la administración
-	Gestión profesional
-	Inspirado en la estructura empresarial estadounidense
	--

	Autoridad legislativa
	Concejo
	Concejo y alcalde
	--

	Autoridad ejecutiva/administrativa
	Alcalde (CAO opcional)
	Administrador (CEO y CAO)
	--

	Selección del alcalde
	Electo
	Electo (o elegido por el Concejo)
	Electo (por mayoría)

	Destitución del alcalde
	Elecciones revocatorias
	Revocación (o destitución por el Concejo)
	Revocación

	Condiciones para la destitución del CEO
	Elecciones revocatorias o de fin del mandato
	Puede ser destituido sin causa en cualquier momento.
	Sí

	El alcalde es miembro del Concejo
	No
	Sí
	Sí

	El alcalde vota con el Concejo
	No
	Sí (o solo en un empate)
	Sí

	Autoridad de veto
	El alcalde puede vetar
	El alcalde rara vez tiene derecho de veto
	El alcalde no tiene derecho de veto

	Nombramiento y destitución del CAO
	Alcalde
	Concejo
	Nombramiento: Concejo (el alcalde nomina) 
Destitución: Concejo o revocación

	Nombramiento y destitución de jefes de departamento
	Alcalde (con o sin confirmación del Concejo)
	Administrador (con o sin confirmación del Concejo)
	Concejo: fiscal de la Ciudad, secretario de la Ciudad, auditor de la Ciudad, auditor independiente de la Policía
Alcalde: funcionario de información pública Administrador: todos los demás (con la confirmación del Concejo)

	Nombramiento de comités asesores
	Varía
	Varía
	Concejo




	Formulación de políticas
	Concejo; el alcalde puede proponer
	Concejo y alcalde; el administrador puede recomendar
	Concejo y alcalde; el administrador puede recomendar

	Asesoramiento sobre políticas
	Personal
	Administrador y el personal
	Administrador y el personal

	Aprobación de políticas
	Concejo
	Concejo
	Concejo

	Preparación del presupuesto
	Alcalde
	CAO
	El alcalde transmite el mensaje presupuestario, el Concejo lo revisa, el administrador presenta el proyecto de presupuesto

	Aprobación del presupuesto
	Concejo
	Concejo
	Concejo

	Implementación de políticas
	Alcalde; ninguna función del Concejo
	Administrador; ninguna función del Concejo
	Administrador; ninguna función del Concejo fuera del presupuesto

	Compras
	Alcalde (con restricciones)
	CAO (con restricciones)
	< $100,000: administrador y jefes de departamento
> $100,000: Concejo


[bookmark: bookmark5][bookmark: _Toc73698526]Concejo
[bookmark: bookmark6][bookmark: _Toc73698527]Composición y elecciones
[bookmark: bookmark7][bookmark: bookmark8]401. Composición del Concejo
“La composición del Concejo será la siguiente:
A.	NÚMERO DE MIEMBROS. El Concejo estará integrado por once (11) miembros, uno de los cuales será el alcalde. Cada uno de ellos tendrá derecho a voto en todos los asuntos que se presenten ante el Concejo.
B.	DISTRITOS. Salvo que se disponga lo contrario en otra parte de estos Estatutos y exceptuando al alcalde, que será elegido en unas elecciones municipales regulares de la Ciudad por mayoría, cada miembro del Concejo será elegido en unas elecciones municipales regulares por uno de diez (10) distritos designados por número dentro de la Ciudad. El término “por distritos” significará la elección de personas elegibles, según se define en la sección 404, para el cargo de miembro del Concejo por los votantes de cada distrito solamente”.

[bookmark: bookmark10][bookmark: bookmark9]403. Elecciones por distritos
“A los efectos de elegir a los miembros del Concejo, con excepción del alcalde, la Ciudad se dividirá en diez (10) distritos numerados con una población lo más parecida posible”.

“A más tardar el 1 de febrero del año siguiente al censo decenal, el Concejo nombrará una Comisión Asesora, cuyo propósito será estudiar y hacer recomendaciones apropiadas con respecto a dicha redistribución de distritos”.

[bookmark: bookmark11][bookmark: bookmark12]410. Ocupación de vacantes
Si, por cualquier motivo, se produce una vacante, según lo define la sección 409 de los Estatutos, en el cargo de alcalde o miembro del Concejo, el Concejo cubrirá la vacante por nombramiento por parte de una mayoría de sus miembros restantes, o bien convocará a unas elecciones con el fin de cubrir dicha vacante.
[bookmark: bookmark14][bookmark: bookmark15][bookmark: bookmark13][bookmark: _Toc73698528]Nombramientos
[bookmark: bookmark16][bookmark: bookmark17]411.1 Jefes de departamento: objetivos de políticas; consentimiento para contratar

A.	“El Concejo adoptará una declaración de política por escrito para cada Departamento de la Ciudad que esté bajo la administración del Administrador de la Ciudad. Dicha declaración de política establecerá las metas, los objetivos y las aspiraciones generales que debe cumplir ese Departamento”.
B.	“Cuando quede vacante el cargo de jefe de cada Departamento, el Concejo revisará y, si es necesario, enmendará la declaración de política previamente aprobada. El Concejo también adoptará un conjunto de preguntas que tienen por objeto obtener respuestas de cada posible persona designada en relación con las metas, los objetivos y las aspiraciones de la declaración de política”.

“Antes de nombrar a cualquier jefe de Departamento, el administrador de la Ciudad deberá presentar al Concejo, para su revisión, las respuestas a las preguntas del Concejo presentadas por la persona designada propuesta, y solicitará su asesoramiento y consentimiento. El nombramiento se hará solo si el Concejo, con el voto afirmativo de una mayoría de sus miembros, informa al administrador de la Ciudad que está de acuerdo con el nombramiento propuesto. Esta sección no se aplicará al nombramiento de ningún jefe de departamento “en funciones” para servir en una capacidad provisional”.

[bookmark: bookmark18][bookmark: bookmark19]809. Oficina del Auditor Independiente de la Policía
“Por la presente, se crea la Oficina del Auditor Independiente de la Policía. El auditor independiente de la Policía será nombrado por el Concejo” por un período de cuatro (4) años o, en caso de una vacante, por el resto del mandato del titular.

“El Concejo, mediante resolución adoptada por no menos de diez (10) de sus miembros, podrá destituir a un titular de la Oficina del Auditor Independiente de la Policía, antes de la conclusión de su mandato, por mala conducta, ineficiencia, incompetencia, incapacidad o incumplimiento de las obligaciones de dicho cargo o negligencia en el desempeño de dichas obligaciones, siempre que primero indique por escrito las razones de tal destitución y le dé al titular la oportunidad de ser escuchado ante el Concejo en su propia defensa; de lo contrario, el Concejo no podrá destituir a un titular de dicho cargo antes de la conclusión de su mandato”.

[bookmark: bookmark20][bookmark: bookmark21]901. Funcionarios y empleados: nombramiento y destitución
“El administrador de la Ciudad, el fiscal de la Ciudad y el secretario de la Ciudad serán nombrados por el Concejo, que podrá destituirlos en cualquier momento”.

“El Concejo nombrará, y podrá destituir en cualquier momento, a un administrador de la Ciudad en funciones, a un fiscal de la Ciudad en funciones, a un secretario de la Ciudad en funciones, a un auditor de la Ciudad en funciones y a un auditor independiente de la Policía en funciones para que desempeñen las funciones y obligaciones de los respectivos cargos en caso de ausencia o incapacidad”.

Los concejales nombrarán a los asistentes para que los acompañen en su cargo.
[bookmark: bookmark23][bookmark: bookmark24][bookmark: bookmark22][bookmark: _Toc73698529]Política
[bookmark: bookmark25][bookmark: bookmark26]800. Organización administrativa: disposiciones generales
A.	El Concejo puede establecer nuevas oficinas, departamentos y agencias de la Ciudad y definir sus funciones, facultades y obligaciones;

El Concejo puede, en cualquier momento, fijar funciones, facultades u obligaciones adicionales o bien quitar, reducir o cambiar las funciones, facultades u obligaciones de cualquier oficina, departamento o agencia;

El Concejo puede, en cualquier momento, abolir o suspender cualquier oficina, departamento o agencia que no estén establecidos por los Estatutos (Policía, Bomberos, Obras Públicas, Parques y Recreación, Personal, Planificación, Aeropuerto, Biblioteca).

B.	“Sujeto a las limitaciones que se especifican más adelante en la subsección (c) de esta sección, el Concejo podrá contratar agencias públicas y privadas”.

C.	“Ninguna facultad, obligación o función asignada a la oficina del secretario de la Ciudad, fiscal de la Ciudad, auditor de la Ciudad, auditor independiente de la Policía o al Departamento de Finanzas será suspendida, asignada o transferida a ninguna otra oficina, departamento o agencia, ni a ninguna 'agencia pública' o 'agencia privada'”.

[bookmark: bookmark27][bookmark: bookmark28]807. Organización administrativa: otros departamentos
A.	“Por la presente, se establecen los siguientes departamentos de los Estatutos: un Departamento de Policía, un Departamento de Bomberos, un Departamento de Obras Públicas, un Departamento de Parques y Recreación, un Departamento de Personal, un Departamento de Planificación, un Departamento de Aeropuertos y un Departamento de Bibliotecas”.
B.	“El Concejo puede crear departamentos adicionales de manera ocasional, de conformidad con la Sección 800”.
C.	“Cada departamento tendrá las funciones, facultades y obligaciones que el Concejo prescriba ocasionalmente”.

[bookmark: bookmark29][bookmark: bookmark30]1002. Otras juntas y comisiones
“Además de las juntas y comisiones específicas que se establezcan mediante otras disposiciones de este artículo, el Concejo podrá crear otras juntas y comisiones que, a su juicio, sean necesarias, y podrá otorgarles las funciones, facultades y obligaciones que sean compatibles con disposiciones de estos Estatutos. Además, el Concejo puede crear los comités temporales que considere convenientes para brindar consejo y asesoramiento al Concejo, al administrador de la Ciudad o a cualquier junta o comisión sobre cualquier asunto específico dentro de la jurisdicción de tales autoridades. Todas las juntas, comisiones y comités creados por el Concejo estarán sujetos a dirección y supervisión, si las hubiera, que el Concejo especifique, y sus miembros serán nombrados por el Concejo, o por el alcalde si este lo autoriza, por los períodos que el Concejo considere convenientes.

[bookmark: bookmark31][bookmark: bookmark32]En la práctica:
· Según otras secciones, el Concejo y otras personas designadas por el Concejo pueden contratar contratistas externos.
[bookmark: bookmark34][bookmark: bookmark35][bookmark: bookmark33][bookmark: _Toc73698530]Presupuesto e implementación
[bookmark: bookmark36][bookmark: bookmark37]411. El Concejo: interferencia en asuntos administrativos
“Ni el Concejo, ni ninguno de sus miembros, ni el alcalde podrán interferir en la ejecución por parte del administrador de la Ciudad de sus facultades y obligaciones, ni dictar de ninguna manera el nombramiento o la destitución de los funcionarios o empleados de la Ciudad que el administrador de la Ciudad esté facultado para nombrar, salvo lo dispuesto expresamente en la sección 411.1. Sin embargo, el Concejo puede expresar sus puntos de vista y debatir plena y libremente con el administrador de la Ciudad todo lo relativo al nombramiento y remoción de dichos funcionarios y empleados”.

[bookmark: bookmark38][bookmark: bookmark39]1204. Administración fiscal: presentación del presupuesto y del mensaje presupuestario
D.	“El Concejo celebrará una audiencia pública para considerar el mensaje presupuestario del alcalde y realizar las revisiones o cambios que considere aconsejables. El Concejo fijará la hora y el lugar de la audiencia pública y lo notificará en la forma especificada en la sección 1206. Una vez concluida la audiencia pública, el Concejo aprobará el mensaje presupuestario del alcalde tal como fue presentado, o revisado, por el voto afirmativo de una mayoría de sus miembros”.

En la práctica:
· 411. El alcalde puede ejercer presión considerable sobre el administrador de la Ciudad si ellos o su personal u otros miembros del Concejo se quejan del administrador o de los jefes de departamento.
· 1204. El alcalde prepara su mensaje presupuestario con aportes del Concejo. El Concejo presenta solicitudes de proyectos en sus distritos para que se incluyan en el presupuesto, y el alcalde decide si se incluyen estas solicitudes.
[bookmark: bookmark41][bookmark: bookmark42][bookmark: bookmark40][bookmark: _Toc73698531]Alcalde
[bookmark: bookmark44][bookmark: bookmark45][bookmark: bookmark43][bookmark: _Toc73698532]Selección y destitución
[bookmark: bookmark46][bookmark: bookmark47]500. Alcalde
“Habrá un alcalde de la Ciudad de San José, elegido por mayoría, que será el undécimo miembro del Concejo. Salvo que se disponga lo contrario en otra parte de los Estatutos, el alcalde será elegido por una mayoría de los votos emitidos en toda la ciudad en elecciones municipales regulares, por un período de cuatro (4) años a partir del primer día de enero siguiente al año de las elecciones”.

[bookmark: bookmark48][bookmark: bookmark49]502. El alcalde: facultades y obligaciones
E.	El alcalde presidirá las reuniones del Concejo y tendrá voto como miembro del Concejo. No tendrá poder de veto;
F.	El alcalde tendrá autoridad para preservar el orden en todas las reuniones del Concejo, para retirar u ordenar a cualquier persona que se retire de cualquier reunión del Concejo por conducta desordenada, para hacer cumplir las normas del Concejo y para determinar el orden del día en virtud de las normas del Concejo;
H.	El alcalde ejercerá las demás facultades y desempeñará las demás obligaciones que defina el Concejo, siempre que no sean incompatibles con estos Estatutos.

[bookmark: bookmark50][bookmark: bookmark51]En la práctica:
· En el pasado, el alcalde formaba parte del Comité de Normas y controlaba lo que se incluía en el orden del día. Ahora, el vicealcalde forma parte del Comité.
[bookmark: bookmark53][bookmark: bookmark54][bookmark: bookmark52][bookmark: _Toc73698533]Nombramientos
[bookmark: bookmark55][bookmark: bookmark56]808. Oficina de Información Pública
“Se establece una Oficina de Información Pública. Esta oficina será administrada por un funcionario de información pública nombrado por el alcalde”.

“Las funciones y obligaciones de esta oficina serán reunir y difundir al público y a los medios de comunicación, de manera oportuna, información fidedigna y completa sobre las políticas del Concejo y otra información relacionada con la Ciudad y la región en general en la que se encuentra, así como llevar a cabo las demás obligaciones que le asigne el Concejo”.

[bookmark: bookmark57][bookmark: bookmark58]901. Funcionarios y empleados: nombramiento y destitución
El alcalde nombrará a los asistentes para que lo acompañen en su cargo.
[bookmark: bookmark60][bookmark: bookmark61][bookmark: bookmark59][bookmark: _Toc73698534]Política
[bookmark: bookmark62][bookmark: bookmark63]502. El alcalde: facultades y obligaciones
A.	“El alcalde tendrá la facultad de hacer recomendaciones al Concejo sobre asuntos de política y programa que requieran una decisión del Concejo”.

[bookmark: bookmark64][bookmark: bookmark65]En la práctica:
· El Concejo también tiene esta capacidad.
[bookmark: bookmark67][bookmark: bookmark68][bookmark: bookmark66][bookmark: _Toc73698535]Presupuesto e implementación
[bookmark: bookmark69][bookmark: bookmark70]502. El alcalde: facultades y obligaciones
D.	“Si el alcalde recomienda algún aumento en el presupuesto de la Ciudad, recomendará el método de financiación de dichos gastos. Si el alcalde propone la reducción de algún servicio, deberá proporcionar recomendaciones específicas y las razones de la propuesta”.
G.	“El alcalde tendrá la facultad de dirigir y supervisar la Oficina de Información Pública de la Ciudad”.

[bookmark: bookmark71][bookmark: bookmark72]808. Oficina de Información Pública
“El funcionario de información pública estará bajo la dirección y supervisión del alcalde”.

[bookmark: bookmark73][bookmark: bookmark74]1204. Administración fiscal: presentación del presupuesto y del mensaje presupuestario
E.	“El alcalde emitirá un mensaje presupuestario que incluirá lo siguiente:
--Una declaración de las prioridades fiscales que la Ciudad debería adoptar para el año siguiente.
--Qué departamentos, oficinas o agencias propone el alcalde que se amplíen o que reciban asignaciones presupuestarias reducidas. 
–Recomendaciones específicas sobre cualquier propuesta de adición o supresión del presupuesto”.
F.	“El alcalde emitirá el mensaje presupuestario durante una reunión del Concejo que se celebrará tras la recepción de la solicitud presupuestaria del administrador de la Ciudad”.
G.	“El Concejo celebrará una audiencia pública para considerar el mensaje presupuestario del alcalde y realizar las revisiones o cambios que considere aconsejables. El Concejo fijará la hora y el lugar de la audiencia pública y lo notificará en la forma especificada en la sección 1206. Una vez concluida la audiencia pública, el Concejo aprobará el mensaje presupuestario del alcalde tal como fue presentado, o revisado, por el voto afirmativo de una mayoría de sus miembros”.
[bookmark: bookmark76][bookmark: bookmark77][bookmark: bookmark75][bookmark: _Toc73698536]Administrador de la Ciudad
[bookmark: bookmark79][bookmark: bookmark80][bookmark: bookmark78][bookmark: _Toc73698537]Selección y destitución
[bookmark: bookmark81][bookmark: bookmark82]702.	Destitución por el Concejo
“El Concejo puede destituir al administrador de la Ciudad en cualquier momento”.

[bookmark: bookmark83][bookmark: bookmark84]703.	Destitución por la Fiscalía
“El administrador de la Ciudad puede ser destituido de su cargo por la Fiscalía de la Ciudad, de conformidad y sujeto a las disposiciones de la sección 1604 de estos Estatutos”.
[bookmark: bookmark86][bookmark: bookmark87][bookmark: bookmark85][bookmark: _Toc73698538]Nombramientos
[bookmark: bookmark88][bookmark: bookmark89]411.1 Jefes de departamento: objetivos de políticas; consentimiento para contratar
“Antes de nombrar a cualquier jefe de Departamento, el Administrador de la Ciudad deberá presentar al Concejo, para su revisión, las respuestas a las preguntas del Concejo presentadas por la persona designada propuesta, y solicitará su asesoramiento y consentimiento. El nombramiento se hará solo si el Concejo, con el voto afirmativo de una mayoría de sus miembros, informa al administrador de la Ciudad que está de acuerdo con el nombramiento propuesto. Esta sección no se aplicará al nombramiento de ningún jefe de departamento “en funciones” para servir en una capacidad provisional”.

[bookmark: bookmark90][bookmark: bookmark91]704.	Administrador de la Ciudad en funciones
“El administrador de la Ciudad puede nombrar, sujeto a la aprobación del Concejo, o si no lo hace, el Concejo puede nombrar a un funcionario de la Ciudad como administrador de la Ciudad en funciones para ejercer y desempeñar las facultades y obligaciones del administrador de la Ciudad durante la ausencia o discapacidad temporal de este”.

[bookmark: bookmark92][bookmark: bookmark93]901. Funcionarios y empleados: nombramiento y destitución
“Salvo que estos Estatutos dispongan lo contrario, todos los demás funcionarios, jefes de departamento y empleados de la Ciudad, excepto los miembros de juntas y comisiones, serán nombrados por el administrador de la Ciudad y, salvo disposición en contrario, prestarán servicios a discreción de este”.

“El administrador de la Ciudad deberá, sujeto a las disposiciones de la sección 411.1, nombrar a una persona para que actúe como jefe de un departamento u oficina, que no sea la oficina del secretario de la Ciudad, el fiscal de la Ciudad, el auditor de la Ciudad, el auditor independiente de la Policía ni el funcionario de Información Pública, en caso de ausencia o incapacidad del jefe de dicho departamento u oficina”.

[bookmark: bookmark94][bookmark: bookmark95]En la práctica:
· El administrador de la Ciudad presenta sus opciones para jefe de departamento; el Concejo entrevista a la persona en sesión cerrada antes de votar para aprobar el nombramiento.
[bookmark: bookmark97][bookmark: bookmark98][bookmark: bookmark96][bookmark: _Toc73698539]Política
[bookmark: bookmark100][bookmark: bookmark99]SECCIÓN 701. Administrador de la Ciudad: facultades y obligaciones
C.	“El administrador de la Ciudad tendrá derecho de asistir a todas las reuniones del Concejo, excepto a las sesiones ejecutivas cerradas donde el administrador de la Ciudad u otra persona designada por el Concejo sea el tema de discusión, y de participar en sus debates, pero no de votar”.
G.	El administrador de la Ciudad hará los demás informes que el Concejo solicite de manera ocasional con respecto a las operaciones de los departamentos, oficinas y agencias de la Ciudad sujetos a su dirección y supervisión; mantendrá al Concejo plenamente informado sobre la situación financiera y las necesidades futuras de la Ciudad; y hará las recomendaciones al Concejo con respecto a los asuntos de la Ciudad que considere deseables o que solicite el Concejo.

[bookmark: bookmark101][bookmark: bookmark102]En la práctica:
· El administrador de la Ciudad puede ser excluido por asuntos del personal que se consideren confidenciales o sensibles, incluidos los asuntos que conciernen a los miembros del Concejo, es decir, quejas de ética u otras infracciones de la política del Concejo. (Además de los Estatutos, existe un Manual de políticas del Concejo).
[bookmark: bookmark104][bookmark: bookmark105][bookmark: bookmark103][bookmark: _Toc73698540]Presupuesto e implementación
[bookmark: bookmark106][bookmark: bookmark107]411. El Concejo: interferencia en asuntos administrativos
“Ni el Concejo, ni ninguno de sus miembros, ni el alcalde podrán interferir en la ejecución por parte del administrador de la Ciudad de sus facultades y obligaciones, ni dictar de ninguna manera el nombramiento o la destitución de los funcionarios o empleados de la Ciudad que el administrador de la Ciudad esté facultado para nombrar, salvo lo dispuesto expresamente en la sección 411.1. Sin embargo, el Concejo puede expresar sus puntos de vista y debatir plena y libremente con el administrador de la Ciudad todo lo relativo al nombramiento y remoción de dichos funcionarios y empleados”.

“Salvo para los fines de las indagaciones e investigaciones previstas en la sección 416, el Concejo, sus miembros y el alcalde tratarán con los funcionarios y empleados de la Ciudad que estén sujetos a la dirección y supervisión del administrador de la Ciudad, el fiscal de la Ciudad, el auditor de la Ciudad, el auditor independiente de la Policía o el secretario de la Ciudad, únicamente a través del administrador de la Ciudad, el fiscal de la Ciudad, el auditor de la Ciudad, el auditor independiente de la Policía o el secretario de la Ciudad, respectivamente, y ni el Concejo ni sus miembros ni el alcalde darán órdenes a ningún funcionario o empleado subordinado, ya sea en público o en privado”.

[bookmark: bookmark108][bookmark: bookmark109]801.	Dirección del administrador de la Ciudad
“Salvo que se disponga lo contrario en otra parte de estos Estatutos, todas las oficinas, los departamentos y las agencias establecidas por o de conformidad con las disposiciones de este artículo serán administradas por un funcionario nombrado por el administrador de la Ciudad y sujetas a su dirección y supervisión”.

[bookmark: bookmark110][bookmark: bookmark111]1204. Administración fiscal: presentación del presupuesto y del mensaje presupuestario

F.	“Al menos treinta (30) días antes del comienzo de cada año fiscal, o en el momento anterior que el Concejo especifique, el administrador de la Ciudad presentará al Concejo un presupuesto para el año fiscal siguiente, junto con un informe adjunto.

Además de cumplir con los requisitos de la sección 1205, el presupuesto deberá contener el plan financiero del administrador de la Ciudad para las actividades de la Ciudad propuestas para el año fiscal siguiente que refleje de manera fidedigna las recomendaciones y prioridades especificadas en el mensaje presupuestario adoptado por el Concejo.

El informe del administrador de la Ciudad que acompaña al presupuesto especificará las asignaciones presupuestarias que ejecutan cada componente incluido en el mensaje presupuestario, tal y como fue adoptado por el Consejo”.

[bookmark: bookmark112][bookmark: bookmark113]En la práctica:
· 411. Las interferencias se producen constantemente dependiendo de quién sea el alcalde y quién esté en el Concejo, pero esta sección tiene la intención de darle al administrador de la Ciudad la posibilidad de frenarlas.

[bookmark: bookmark115][bookmark: bookmark116][bookmark: bookmark114][bookmark: _Toc73698541]Facultades de emergencia
El administrador de la Ciudad es el jefe de la Oficina de Servicios de Emergencia. Tiene facultades de emergencia en virtud de la sección 8.08.250 del Código Municipal de San José y está facultado para promulgar normas y reglamentos (por ejemplo, un toque de queda), sujeto a la posterior ratificación del Concejo (enlace a las secciones aplicables del Código Municipal).

[bookmark: bookmark117][bookmark: bookmark118][bookmark: _GoBack]8.08.250 - Facultades durante una emergencia local o estado de emergencia

En el caso de una proclamación de una emergencia local, o la proclamación de un estado de emergencia por parte del gobernador o el director de la Oficina de Servicios de Emergencia del estado, o la existencia de un estado de emergencia bélica, se faculta al director para lo siguiente:

A.	Elaborar y emitir normas y reglamentos sobre asuntos razonablemente relacionados con la protección de la vida y la propiedad según se vean afectados por dicha emergencia, siempre y cuando dichas normas y reglamentos sean confirmados a la mayor brevedad posible por el Concejo Municipal.
B.	Obtener suministros vitales, equipos y otros bienes necesarios para la protección de la vida y la propiedad, y para obligar a la ciudad por su valor justo y, si se necesita de inmediato, requisarlos para uso público.
C.	Requerir servicios de emergencia de cualquier funcionario o empleado de la Ciudad y, en caso de proclamación de un estado de emergencia en el condado de Santa Clara o de la existencia de un estado de emergencia bélica, ordenar la ayuda de los ciudadanos de esta comunidad que considere necesarios. Dichas personas tendrán derecho a todos los privilegios, beneficios e inmunidades previstos por la ley estatal para los trabajadores registrados en los servicios en caso de desastre.
D.	Solicitar personal o material necesario de cualquier departamento o agencia de la Ciudad.
E.	Ejecutar todas las facultades ordinarias como administrador de la Ciudad, todas las facultades especiales que se le confieren por este capítulo o por resolución o plan de emergencia adoptado por el Concejo Municipal, así como todas las facultades conferidas por cualquier estatuto, por cualquier acuerdo aprobado por el Concejo Municipal y por cualquier otra autoridad legal.
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